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Château-Thierry, 4ᵉ ville de l’Aisne avec plus de 15 000 habitants, bénéficie d’une situation idéale : à 1h de Paris, 45 min de Reims et Marne-la-Vallée.
Dynamique et en pleine croissance, elle s’appuie sur un tissu économique varié (entreprises nationales, viticulture, PME locales).
Ville natale de La Fontaine, elle offre un cadre de vie agréable grâce à sa richesse patrimoniale, culturelle et environnementale, ses établissements scolaires de la maternelle au supérieur, ainsi qu’une vie associative et festive très active.

Animateur de club coup de pouce langage (H/F)

Temps de travail hebdomadaire : 3h00
Horaires : 3 soirs par semaine, 1h00 d’animation de club
Lieu d’affectation : écoles des quartiers prioritaires de la Ville (QPV) de Château-Thierry

MISSIONS GENERALES
Animer pendant 1 heure, après la journée de classe, un groupe de 5 enfants de GS maternelle en suivant le protocole de la séance conçue par l’Association Coup de Pouce autour d’activités ludiques.

MISSIONS ET ACTIVITES
- Animer pendant 1 heure, après la journée de classe, un groupe de 5 enfants de GS maternelle en suivant le protocole de la séance conçue par l’Association Coup de Pouce autour d’activités ludiques
- Susciter chez les enfants le plaisir de s’entrainer à manipuler le langage oral
- Favoriser l’implication des parents en établissant avec eux une relation de confiance et en les faisant participer à la vie du club

QUALITES ET COMPETENCES REQUISES
Qualifications :
- Baccalauréat

Qualités :
- Être sensible à la question de l’égalité des chances à l’école
- Avoir une bonne maîtrise de la langue française orale et écrite
- Avoir de l’appétence pour les mathématiques
- Aimer travailler avec les enfants
- Être bienveillant, dynamique et enthousiaste
- Avoir de bonnes capacités relationnelles

Compétences :
- Bonne maitrise du français et des mathématiques de base
- Pédagogie

ENVIRONNEMENT DU POSTE
- Adhérer à la philosophie de l’action et s’investir dans ses missions avec conviction
- S’engager pour toute la durée de l’action (hors vacances scolaires)
- Accepter les règles du Coup de Pouce Cla et les respecter rigoureusement : préparation de la séance, gestion du temps et des activités : les séances sont décrites précisément sur une interface internet à laquelle les animateurs doivent se référer
- Participer obligatoirement aux temps de formation
- Communiquer régulièrement avec l’équipe (autres animateurs, coordinateur, enseignants des enfants, pilote) pour assurer le suivi de l’action
- Participer à l’évaluation de l’action en renseignant un questionnaire de bilan en ligne, à la fin de l’année Coup de Pouce
- Rendre compte au coordinateur du parcours réussite éducative (PRE) et au coordinateur des clubs de l’école

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 
Conditions d’exercice
Rémunération statutaire – contrat de vacataire

Dépôt de candidature souhaité avant le 1 octobre 2026
Prise de poste : au plus vite

Collectivité handi-engagée, nous croyons en un milieu de travail où équité, inclusion et diversité sont la norme ; toutes nos offres d'emploi sont accessibles aux travailleurs en situation de handicap.


Merci de bien vouloir adresser votre dossier de candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) à recrutement@ville-chateau-thierry.fr
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